ARSMOTE TORSDAG 2012-01-26
LOKAL: SEKTIONSRUMMET, TRAPPAN KL. 15.00 — 17.00

Dagordning

s Motet Oppnas

% Anna Nilsson viljs till motesordforande

¢ Emelie Baiden viljs till motessekreterare

< Anna Johannson och Axel Agren viljs som justeringspersoner tillika rostriknare
¢ Motets stadgeenliga utlysning godkéinns.

% Dagordningens godkinns enligt foljande:

B Motet Oppnas

®  Val av métesordforande (beslut)
®  Val av métessekreterare (beslut)
®  Val av tva justeringspersoner tillika rostraknare (beslut)
®  Godkédnnande av métets stadgeenliga utlysning (beslut)
®  Godkéinnande av dagordning (beslut)

®  Redogorelse av arsberittelser
-Ordforandes punkt
-Kassorens punkt
-Utbildningsbevakarnas punkt
-Marknadsforingsansvariges punkt
-Informationsansvariges punkt
-Arbetsmiljbombudets punkt

-Utskottens punkt

-SKAndal

-SKAnsen

-Spotlight
®  Presentation av forslag pa verksamhetsplan for 2012
®  Godkidnnande av stadgerevidering (beslut)
= Styrelsens ansvarsfrihet (beslut)
®  Faststillande av medlemsavgift for 2012 (beslut)
®  Val av styrelse for verksamhetsaret 2012 (beslut)

-Val av marknadsforingsansvarig
-Val av arbetsmiljoombud

-Val av utbildningsbevakare

-Val av informationsansvarig
-Val av valberedare

-Val av sekreterare

-Val av ledaméter

-Val av kassor

-Val av vice ordforande

-Val av ordforande

= Ovriga fragor
- Utbildningsbevakning p& mastersprogrammet (diskussion)
- Arbetsmarknadsdagen (diskussion)

= Motet avslutas

¢ Redogorelse av arsberittelser:

Styrelsens arbete under aret: Under det gdngna verksamhetsaret har styrelsens arbetat med



att 6ka synligheten bland studenterna, bland annat genom anslagstavlan i Bomullsspinneriet,
presentation i klasserna, tvd medlemsaktiviteter per termin. Under Nolle-P anordnades en
informationskvéll. Styrelsen har &ven, genom en tillsatt arbetsmarknadsgrupp, ordnat en
Arbetsmarknadsdag, till detta trycktes tygpdsar som delades ut vid detta tillfélle. En

stadgarevideringsgrupp tillsattes som utférde en omfattande stadgerevidering.

— Ordforandets punkt: Ordforande har deltagit i forberedelserna infér Arbetsmarknadsdagen,

varit den frimsta ldnken mellan sektionen och StuFF samt deltagit i arbete med stadgarevideringen.

— Kassorens punkt: Det ekonomiska tillstdndet vid inledande verksamhetséar var en summa
pa 4 662, 47 kr. Bland de intékter som har kommit in dterfinns bidrag frin StuFF {6r sektionens
utbildningsbevakning samt inkomst fran medlemsintikter. Fran Arbetsmarknadsdagen inkom bidrag
fran externa aktorer som deltog, frdn programmet har det inkommit bidrag for kostnaden av
tygpasarna. Utgifter som sektionen haft under éret 4r bland annat kostnad for hemsidan och den
diplomeringsceremoni som dgde rum for forra drets utgdngsstudenter, samt vid vid de tva

medlemsaktiviteter som sektionen har annordnat. Summan som nu aterfinns pa sektionens konto ar

8 333,97 kr.

— Utbildningsbevakarnas punkt: Jennie Lind atergav utbildningsbevakarnas arbete under det
gingna verksamhetsdret. De har lagt tydligt fokus vid stadgarnas riktlinjer for postens
ansvarsomraden. Bland annat har de fokuserat pa att verka for sektionens positiva utveckling. Detta
genom att bland annat aktivt delta i rekrytering av tva nya lektorat till programmet, som dock sedan
drogs tillbaka. Utbildningsbevakarna har dven deltagit, och dé forts studenternas talan, i méten med
avdelningschef och programansvarig angdende programmets flytt frin ASK till REMESO did ASK
har upphort. Ett annat fokus har varit att bevaka och tillvarata medlemmarnas intressen i
utbildningsfragor. Detta genom att genomfora fokusgruppintervjuer kring de muntliga forum som
studenterna har, fran dessa har de sedan sammanstéllt en rapport som presenterats for lararkollegiet.
Utbildningsbevakarnas arbete har dven varit tongivande for arbetet med att forma den praktikkurs
som nu stér tillgénglig for studenter i &k tre i syfte att géra programmet mer praktiskt. De har dven
varit aktiva i framstéllandet av kursen Kunskap och kompetens som kommer vara den sista kursen
under sista aret. Under hostterminen har utbildningsbevakarna suttit med 1 en utvecklingsgrupp med

syfte att utreda hur programmet ska integreras tydligare med det omgivande samhillet.

— Marknadsforingsansvariges punkt: De har deltagit vid gymnasiemdssor samt i samband

med dessa deltagit i tidningsintervju och da marknadsfort programmet. Planerat och marknadsfort



SKA-dagen och SKA-sittning under varen 2011. Planerat och marknadsfort Arbetsmarknadsdagen
(som dgde rum den 19 oktober 2011) samt varit ansvariga for tygpdsarna. Haft ett ansvar dver
planering och marknadsforing av sektionens medlemsaktiviteter.

— Informationsansvariges punkt: Arbetet har frimst fokuserats vid hemsidan, genom att dér
uppdatera den information som fanns. Informationsansvarig har d&ven ordnat mailadresser till alla
respektive poster inom styrelsen. Hon har dven framstillt Styrelsens Horna i syfte att marknadsfora
de olika posterna infor rekrytering av ny styrelse. En facebooksida for sektionen har dven skapas for
att 6ka synligheten. Styrelsemdtenas protokoll har lagts ut pa hemsidan samt satts upp i
pappersform pa anslagstavlan i Bomullspinneriet. Informationsansvarige beréttade dven att antal

besokare pa hemsidan har 6kat markant under éaret.

— Arbetsmiljoombudets punkt: Under det gadngna aret har arbetsmiljdombudet fokuserat pa arbetet
med att forbéttra biblioteket pd Campus Norrkdping. Utrymmet utan campusbiblioteket, ljudnivan
samt mojligheten att [dna med sig ref-bocker utanfor larmspéarrarna har varit fokusomraden inom
detta arbete. Arbetsmiljoombudet har deltagit 1 Biblioteksradet som arbetet med dessa nimnda
omraden. Vidare har arbetsmiljdombudet i samarbete med andra fakultet arbetet med att

uppmaédrksamma studenternas rétt och mojlighet att anmaéla dalig arbetsmiljo pd campusomradet.

— Utskottens punkt

— SKAndal: Planering och genomférande av Nolle-P har varit en del av festeriets arbete
under dret. Vidare har de samarbetat tydligt med programmets fadderi samt dvriga programs
festerier vid olika aktiviteter. SK Andal har anordnat en egen fest pa Trappan och tryckt upp
overallsmirken. De har arbetat fram en presentationsvideo som visades under Nolle-P. Senare under
aret planerade och genomforde de en skiftesvecka samt overallsinvigning med foljande sittning. En
sista festaktivitet dr planerad. Nu har ett nytt festeri valts ut.

— SKAnsen: Arbetet tog fart under februari och ett lyckat Nolle-P dgde rum under hosten. En
utvirdering av Nolle-p genomfordes. Samarbeten med andra fadderiet pa LiU har genomforts vid
olika aktiviteter. Utstyrseln samt loggan har forandrat under detta verksamhets ér. Ett nytt fadderi r
rektyterat.

— Spotlight: Utskottets mal att halla fyra foreldsningar, eller fler, har uppnétts. Nya medlemmar
har tillkommit vilket ses positiv pa infor kommande ar. Nu planeras vérens foreldsningsschema dér
dven ett samarbete med programmet ligger 1 fokus, vilket kommer resultera 1 géstforeldsningar for
studenterna som stir som relevant for utbildningen. Staden och mdnniskor ar fokuset for varens
foreldsningar. Spotlight kommer under varen 2012 att arrangera en programsittning for studenter

vid SKA, SVS och for alumner. Genomsnittet for antalet besokare 6kade markant under 2011 och



media visade dven stort intresse under 2011. Spotlight samarbetade med sektionen vid SKA's

arbetsmarknadsdag (19 oktober 2011).
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Presentation av forslag pa verksamhetsplan for 2012: Sittande styrelsen uppmanar
kommande styrelse att fortsdtta arbetet med att anordna minst en medlemsaktivitet per
termin, samt att en informationskvéll anordnas under Nolle-p. Vidare uppmanas att delta i
StuFFs arbetsmarknadsdag och 1 planeringen inf6r denna lyfta fram SKA-studenternas
intresse. Efter en utvirdering av StuFFs arbetsmarknadsdag bor diskussioner ske kring hur
denna bast kan kompletteras, forslagsvis med en alumni-dag foljt av en sittning for SKA-
studenterna. Styrelsen bor dven diskutera vilken roll de ska ta 1 arskurs tre:s
diplomeringsceremoni. En stadgerevideringsgrupp rekommenderas att tillsdttas. Vidare att

anordna en liknande arbetsmarknadsdag som 4gt rum under 2011 med f6ljande sittning.

Jennie Lind informerar kring arbetet med stadgarevideringen och den process som det
innebar. Bland annat har nya punkter lagts till som ansags relevant for styrelsearbetet. Efter
revideringen aterfinns nu 13 ledarmdten i stadgarna istillet for 8-12 som stod i foregdende

stadgar. Den stadgerevidering som dgde rum under verksamhetsaret 2011 godkéndes.

Beslut togs att godkénna styrelsens ansvarsfrihet.

Faststdllande av medlemsavgift for 2012: forslag kom upp att behalla den befintliga

medlemsavgiften, beslut togs att 80kr ska vara summan for medlemsavgift under 2012.

Val av styrelse for verksamhetsaret 2012

Linus Eriksson viljs till marknadsforingsansvarig

Elias Hallén viljs till arbetsmiljoombud

Rebecca Diiringer och Andrea Jacobsson viljs till utbildningsbevakare

Maria Ringstrom viljs till informationsansvarig

Ingen intresseanmélan har kommit in till posten som valberedare, beslut togs att 1dmna
posten vakant.

Ingen intresseanméilan har kommit in till posten som sekreterare, beslut togs att 1imna
posten vakant.

Erik Nilegérd viljs till ledamot.

Jens Thomsen viljs till kassor.

Oscar Fredriksson viéljs till vice ordforande



Anna Nilsson viljs till ordférande

< Ovriga fragor
- SKA och SVS (kort for mastersprogrammet Samhélls- och vilfardsstudier): fragan kring
utbildningsbevakning pa mastersprogrammet togs upp samt marknadsforing kring
mastersprogrammet genom samarbete med kandidatprogrammet. Forslag kom upp att
detta kunde ske bland annat genom att ordna med presentation av mastersprogrammet 1
klasserna under &k tre samt deltagande av mastersstudenter vid SKA-sittning. Fragan
kring utbildningsbevakning for mastersstudenterna ska arbetas vidare med inom

nytillsatta styrelsen.

- Diskussion kring arbetsmarknadsdagen: fragan lyftes kring hur en eventuell liknande
dag under kommande verksamhetsar skulle struktureras. Den 19 april kommer det
anordnas en arbetsmarknadsdag, RADAR, for program inom StuFF. Det kommer vara
en heldag med blandning av méssa och workshops. Diskussion kring huruvida denna
dag kan ses konkurera med en sérskild SKA arbetsmarknadsdag kom upp. Det
framfordes att konkurrens inte rdder, dd de inte ligger néra i tiden. Det framfGrdes dven
att RADAR kan ses som en allmén arbetsmarknadsdag medan SKA s
arbetsmarknadsdag kan ses som mer specifik. Forslag lyftes att ordna en

arbetsmarknadsdag for programmet som ett komplement till RADAR.

«» Motet avslutas

Emelie Baiden, motessekreterare

Anna Johansson, justerare

Axel Agren, justerare



